Plano Anual de
Auditoria Interna

PAINT 2025

F » |
s 3 - e rt@gﬂuﬁganmﬁ@ﬁmﬁﬁﬁm&mw TR TS
e T T el L ——



m PETROBRAS

1. CONSIDERACOES INICIAIS 3
2. PLANO DE TRABALHO PARA 2025 4
3. RECURSOS DA AUDITORIA 15
4. METODOLOGIA ADOTADA NA ELABORACAO DO PAINT 2025 19
5. CONSIDERACOES FINAIS 25

APENDICE I - Detalhamento dos Trabalhos Programados 27



Consideragoes sobre a elaboragao do Plano Anual de
Auditoria Interna (PAINT 2025)

Definicao e finalidade

O Plano Anual (PAINT 2025) tem como finalidade apresentar as atividades
a serem desenvolvidas pela Auditoria Interna na Petrobras, bem como
nas respectivas empresas controladas' que fazem parte do Sistema
Petrobras®.

O Plano considera os riscos, os objetivos e as estratégias da Organizacao,
definindo os temas e processos a serem auditados, bem como os

principais desafios e projetos internos da unidade de Auditoria Interna
para 2025.

1Sociedades em que a Petrobras participe, direta ou indiretamente, com mais de 50% do capital votante. Quando no Brasil, estas
fazem parte do Conglomerado.

¢ Petroleo Brasileiro S.A. — Petrobras e sociedades nas quais a Petrobras detém participacdo acionaria direta ou indireta.

5 Comissao Interministerial de Governanca Corporativa e de Administracao de Participacdes Societarias da Uniao (CGPAR).

4 Normas Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna do The Institute of Internal Auditors - lIA.

> DI-TPBR-00362.

m PETROBRAS

Normas relevantes parao
PAINT

Normativos e Certificadoras

Resoluc¢des vigentes da CGPAR?
Instrucoes Normativas n° 3 e n° 5
(CGU/SFQ)

Lein.° 13.303/2016 (Art. 9. § 3°)

Decreto n.® 8.945/2016 (Art. 17)

Norma 2010 - Planejamento —[|A*

Informagoes Corporativas

« PE 2050, PN 2025-2029 e preocupacoes
da Alta Administracao.

« Declaracao de apetite ariscos’
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O PLANO DE TRABALHO

é dividido principalmente em trés categorias:

/ /
& { -
f

& TRABALHOS DE ASSEGURACAOQ

Exame objetivo das evidéncias, com o proposito de
fornecer a organizacao uma avaliagcao
independente sobre processos de governanga,
gerenciamento de riscos e controles.

2 AUDITORIA DIGITAL

D)

Eficiencia, ganho de escala e maior abrangéncia dos
testes de auditoria e da cobertura do universo
auditavel, integrando ferramentas de analise de
dados, tecnologia, IA e automacao nos trabalhos.

4 PROJETOS DE GESTAO

Integracao entre linhas; Inteligéncia em riscos;
Metodologia e Qualidade; Comunicacao e
relacionamento com partes interessadas, incluindo
0rgaos de controle.




TRABALHOS DE ASSEGURACAO - ABRANGENCIA

O Plano de Auditoria 2025 abrange o Sistema Petrobras, incluindo a Petrobras (Holding), empresas do pais, empresas controladas no exterior e entidades
externas, além de auditorias continuas, conforme distribui¢@o a sequir:

m PETROBRAS

DFINRI - I 9
DCORP N
DENGE [ 19

. . Além da Petrobras (Holding), o
DESP I 14 ,
Diretorias plano contempla a avaliacao de 10

B Petrobras

Auditoria Continua AR TR0

Bl Transpetro

: ] .
Empresas do Sistema Petrobras DL 1e empresas do pais, 9 empresas do
mEntidadesExternas | il AN . PRES [ 7 \ exterior e 1 coligada.
reseraTecnica R W 380 PTEN -7
.......... DPI [ 4 A Reserva Técnica objetiva atender
DGC M 3 de forma tempestiva a demandas
do Comité de Auditoria, do
+ 5 milhorasem?2  perros B 2 Conselho e da Alta Administracao.
@% O detalhamento dos trabalhos entidades externas: N B
esta disponivel no apéndice.
VISAO INTEGRADA NA AVALIACAO DO SISTEMA PETROBRAS COBERTURA 2025

Priorizagao com base na materialidade e relevancia estratégica de ))) + 2 0 + 2 entldades

cada empresa, considerando as expectativas das partes interessadas

e 0S riscos de negacio aplicaveis. empresaS EXternaS




Grandes Temas para 2025 - Petrobras

Os trabalhos selecionados no PAINT 2025 cobrem 100% dos riscos estratégicos (11) e mais de 70% dos riscos
de severidade Muito Alta ou Alta’.

Os 4 grandes temas para 2025 enderecam grande parte das preocupagées coletadas na elaboragao do Plano
e estao alinhados com os desafios e direcionadores do PN 2025-2029.

§ | == === g
+30 mil horas + 15 mil horas +10 mil horas

BENSE SEGURANCA
PROJETOS
SERVICOS OPERACIONAL

Contratagao, Gestao dos Desenvolvimento e Retomada de Governanca, Monitoramento e
Contratos e Gestao de Estoques, projetos; Destinacdo de ativos e Reporte de Riscos Operacionais,
além de auditoria digital® que estudos de extensao de vida com avaliacées abrangentes da

abrange a totalidade dos produtiva de Plataformas gestdo de Seguranga de Processo
contratos da Companhia. (EVPRO), além de avaliagdes e da Sequranca Ocupacional,
especificas dos contratos para incluindo o tratamento de
projetos de investimento. anomalias de SMS, inclusive em
Subsidiarias;

" Considera 27 riscos diretamente associados a trabalhos programados e outros 7 riscos que serao monitorados em 2025. Posicao de novembro/2024.

2 Contempla auditorias continuas e monitoramento de indicadores através de painéis (analytics).

fls 2
1 00% E'IsSTCR(:\STEGmos
= COBERTOS =

$

+ 8 mil horas

ASG

Compra de Créditos de Carbono;
Praticas de Direitos Humanos;
Adequacgao dos Reportes de
Sustentabilidade ao IFRS S1e S2,
bem como ao CSRD da Holanda.
Também incluira avaliacoes de
ASG nas subsidiarias.



Empresas do Conglomerado

m PETROBRAS

No ambito do Conglomerado, o Plano de 2025 contempla todas as subsidiarias’, com mais de 28 mil horas previstas, distribuidas por empresa a sequir:

PBEN-P Além de trabalhos operacionais especificos, o PAINT

2025 contempla 2 trabalhos que abrangem todas as
ANSA ' [gsEgr‘h":rgsAH'A‘] empresas do Conglomerado’: Remuneracdo de
' Dirigentes; e Scorecard e Metas.

II

* (O Conglomerado é composto por sociedades constituidas
no Brasil em que a Petrobras participe, direta ou

PE-LOG ' indiretamente, com mais de 50% do capital votante?.

PBIO * (O Plano de Auditoria da Transpetro é parte integrante

deste documento e sera apresentado aos seus 6rgaos de

REF. MUCURIPE ¢ [ PBIO - 2.600 horas ] governancd.

de trabalhos de seguranca da informacao e ameacas
cibernéticas que também poderao abranger os sistemas e

| § ativos de automacao de empresas subsidiarias da
TERMOBAHIA -~ TERMOMACAE-550horas | petrobras.

/, * No Plano de Auditoria da Holding esta previsto realizacao
o’

O
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 Além das empresas do Conglomerado, a pedido da
unidade de relacionamento, também foi programado

[ BSE - 550 horas ] trabalho na coligada Petrocoque.
TRANSBEL

T Exceto a TBG, que possui unidade prépria de auditoria.
Il AUDITORIA PROPRIA 2Empresa em fase de liquidacdo e com rescisao do contrato de venda da Lubnor, noticiada em 27/11/2023.
*Lei 13.303/16 e Decreto 8.945/16.

TERMOMACAE

TRANSPETRO

B AUDITORIA HOLDING




Controladas Exterior

As participagoes societarias no exterior que sao controladas pela Petrobras também est@o no nosso escopo de atuagao.

L] PETROBRAS

O Plano de 2025 contempla trabalhos para avaliacao de aspectos Operacionais ou de Gestao em 9 dessas empresas, listadas abaixo:

PIB-BV/PNBV/PGT/PGF - Holanda
(GPP-E&P/CME/Financas)
2 Trabalhos — 2.600 Horas

2 Trabalhos — 1.400 horas

5 Trabalhos — 2.800 horas

-
’
L]

1 Trabalho - 1.000 horas

" PETROCHINA? - China (SRGE)
L 1 Trabalho - 1.000 horas

[ PEB' - Bolivia (GPP-E&P) ]

" TIBV - (TRANSPETRO)
L 1 Trabalho - 1.300 horas

! Empresa com unidade de auditoria local

¢ Trabalho integrado com Gestao contratual = PROJINV na Holding

(

9

lempresas

(Holanda)

(" PIB-BV
PNBV
PGT 4

\ (Holanda) (China)

e . S i
PGF < S ‘ ’;____[PETROCHINA]




Certificagao SOX L] PETROBRAS

Além dos trabalhos operacionais, realizamos atividades relacionadas a
certificacao Sarbanes-0Oxley (Sox), em colaboracao com a CONFORMIDADE.

15 horas

' rogramadas
mil prog Principais atribui¢ées da

Auditoria Interna

Metodologia dos testes da Auditoria Interna Realizar testes de efetividade dos controles

A metodologia adotada tem base nos padrées emitidos indicados pela CONF/CI.

pelo PCAOB (Public Company Accounting Oversight Avaliar se o desenho e a execucdo dos

Board - 0fgao amertcano. responsavel por su.perwswnar controles mitigam os riscos associados.
os procedimentos de auditoria em companhias com

acoes negociadas em bolsa de valores) e pela SEC (US

Securities and Exchange Commission — 6rgao

responsavel por supervisionar o mercado de capitais Reportar os resultados das avaliagoes e
americano). recomendar melhorias nos controles.

Registrar o resultado dos testes de controles
no sistema de gestao.




Auditoria Digital

—
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Estas frentes compoem a Auditoria Digital e visam promover eficiéncia, ganho de escala e maior abrangéncia dos testes de auditoria, integrando
ferramentas de analise de dados e automacgao nos trabalhos de avaliagao.

Identificar, coletar, validar, analisar e
interpretar varias formas de dados dentro de
uma organizag¢@o para promover o proposito
e missdo de auditoria interna.

Visualizar operag6es organizacionais de
alto nivel, aprofundar os dados e gerar
insights.

Inovacao e Tecnologia

Prospectar, conduzir e implementar (niciativas
tecnologicas e de gestao de dados para a Auditoria
Interna, junto a TIC e a TD, buscando integragao entre
os times, linhas e demais partes interessadas.

>

Prover tecnologia e inovagao para a Auditoria
Interna.
Definir arquitetura de dados e manté-la alinhada ao
modelo corporativo.

Auditoria Continua Integrada

Ampliar e otimizar testes de auditoria e
avaliagées de risco e controle de forma
automatica e abrangente, contemplando diversos
macroprocessos da Holding e Subsidiarias.

~

Reportar tempestivamente
oportunidades de melhorias, desvios,
anomalias ou deficiéncias de controle.




Auditoria Digital — Macro objetivos

na execucao do PAINT 2025

Ser indutor de eficiéncia '
o‘ i

10 mil horas

Aumentar a cobertura e diminuir o tempo
de realizacao dos trabalhos de auditoria

Aumento da assertividade .
dos resultados dos testes e ‘

indicadores 10 mil horas

Informacgoes tempestivas e confiaveis que
tornam as analises mais dinGmicas.

.
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digitais para as Subsidiarias
7 mil horas
Ganhos de escala nas solu¢oes de auditoria da

holding, e aproveitamento e disseminac¢do das
solucoes atuais das subsidiarias.

Integrag¢ao com
Unidades de Negocio
(comunicagado)

5 mil horas

Construcao de solugées em conjunto com
as areas auditadas.

Expansdo das  solugdes ‘ - Abrangéncia com foco em
D i i

—
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8 mil horas

processos criticos e riscos
relevantes

Desenvolvimentos direcionados para a
cobertura dos riscos mais relevantes.

Transformagao Digital pela
Inovacao e IA

Expandir o uso de ferramentas de 10 mil horas
Inteligéncia Artificial e Visao Computacional,
e promover a cultura de inovag¢ao na solugao

. de problemas.

Aléem de entregas evolutivas e inovagées, parte das horas programadas serao dedicadas a atividades de sustentacao de painéis e automatizacoes.

@% Em 2025 acompanharemos indicadores de abrangéncia no processamento de dados pela Auditoria.

Inteligéncia em Dados
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Auditoria Digital

PRINCIPAIS INICIATIVAS E DESAFIOS

@ EVOLUCAO DA AUDITORIA ORIENTADA A DADOS & @ @ ) cuso @@

Utilizar o framework de referéncia do Gartner, avaliando o estagio atual de
maturidade e desenvolver um programa para aprimorar o modelo de auditoria
fundamentado em dados.

Consolidar o uso do CUBO para analise de gastos de projetos e parcerias, ampliar a
efetividade e produtividade do processo por meio de regras de negacio e IA, e atender
aos requisitos de controle da SOx

&g» AUDLABS (@ ®- tﬁl RAI - ROBO DA AUDITORIA INTERNA @& @
Ampliar o uso do laboratorio na gestao dainovacao e disseminacaode Evoluir o assistente inteligente da Auditoria para inclusao de funcionalidades
conhecimentos, com foco em inteligéncia artificial, analise de dados e otimizacao analiticas avancadas e capacidade de analise transversal as diferentes bases de
de processos, para contribuir com a ressignificacao da Auditoria Interna. dados da Auditoria

il PROGRAMA INTEGRACAO @& @ @’ VISA0 COMPUTACIONAL & @
Por meio de auditores como pontos focais (Integradores), disseminar Implementar projetos de analise de imagens de CFTV e Satélite para criacao de
o uso de dados em todas as etapas dos trabalhos de auditoria indicadores de risco que apoiem as auditorias operacionais programadas.
Operadonal e auditoria continua. DISPOSITIVOS INTELIGENTES ‘

~ Viabilizar o uso de Tablets, PDAs e Smart Glass certificados para uso em ambientes
@@ AUTOMACAO DE TESTES EM NUVEM . industriais, facilitando a captura de evidéncias e acompanhamento remoto dos

Ampliar e otimizar os testes de Auditoria Continua, contemplando as trabalhos de campo.

subsidiarias, assegurando maior cobertura dos riscos empresariais. _@'_ GESTAO DA INOVAC/TO ‘

Consolidar o novo Ciclo de Inovacao da Auditoria em todas as suas etapas, ampliando o
ndmero de workshops de ideacao, introduzindo novos controles no acompanhamento e

W DATA SCIENCE & ANALYTICS @

Ampliar o desenvolvimento e uso da Base Integrada de Informacoes viabilizando o INOVA Al, primeiro evento do tema na Auditoria.
Virtualizadas com ferramentas de ciéncia de dados. Implementar a Base de N
Conhecimento Técnico que foca na reutilizagao de acesso a dados. Evoluir os TEXT MINING ‘ ‘

Paineis Inteligentes com indicadores de riscos e solucoes de |A para captura de Evoluir o Verificador de Clausulas Contratuais (VCC) para atender a uma gama maior de
insights, outliers e tendéncias. tipos de clausulas e contratos, e com isso, ampliar 0 seu uso dentro da Auditoria.

Inteligéncia em Dados



Projetos de Gestdao LLi] PETROBRAS

Em complemento as iniciativas digitais, destacamos a sequir os principais Projetos de Gestao a serem desenvolvidos na Auditoria Interna ao longo de 2025,
bem como os principais objetivos que esperamos alcancar.

y=| | Monitoramento de Riscos e = Implementacéo de novos modelos
— Controles da Matriz Empresarial — de Relatorio e reportes
Estruturar processo de integracao, — N Sist de Gest3 . _ .
colaboraco e coordenacio entre linhas r—> ovo Sistema de Gestao Centralizagao em uma Unica ferramenta
Q¢ daAuditoria a gestao dos trabalhos da Auditoria

Utilizar avaliagdes de risco baseadas em dados Cronograma do Projeto de Implantagao Projetos Digitais
para atualizar o plano ao longo do ano do Novo Sistema de Gestao da Auditoria

Aditivo assinado
(Nov/24)

vV

BpLists

servicenow.

Desenvolver e monitorar métricas de desempenho

dos processos balanceadas e abrangentes 12 onda de capacitacio:

equipes envolvidas na
implantacao (Dez/24)

22 onda de capacitagao:
supervisores e equipes dos
trabalhos pilotos (Mar/25)

Garantir que os planos de desenvolvimento sejam

baseados em lacunas nas avaliacdes de desempenho

12 onda de trabalhos Projetos Estratégicos

. ) . . - ) ) ilotos. (Jun/25)
Disseminar conhecimento relacionados a auditoria P

interna, gerenciamento de riscos e controles as partes
interessadas

H O P 0 %

Go live
(2026)

H




RECURSOS DA
AUDITORIA
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— Nossa funcao de Auditoria é
certificada pelo IIA - Instituto
de Auditores Internos.

PAINT 25 - Alocacgdo de recursos (horas)

Apresentamos a sequir a alocag¢dao dos recursos nas atividades da Auditoria Interna:

/ Servicos de Auditoria Horas (em mil)

Auditorias Programadas, Continua e Reserva Técnica' 220

Encerramento de trabalhos do PAINT 2024 5 275 mil TOTAL H/H
Testes de controles Sox 15 (75%) PAINT 2025

Inteligéncia em Dados 20

Inovacao e Tecnologia 10

KFOIIOW Up 5 /

Gestao da Auditoria®

Projetos de Gestao e Programa de Qualidade

Planejamento, Desempenho e Reporte

Treinamento

Atendimento de demandas de orgaos de controle

1 Reserva Técnica para atendimento as solicitacdes: 44 mil horas;

2 Finalizacdo do reporte de aproximadamente 10% do backlog de trabalhos (20 auditorias), com estimativa média de consumo residual de 250 horas.

3 Compreende atividades de gestao de pessoas; gestdo de mudancas; foruns internos; além de atividades administrativas em geral.



Recursos da Auditoria Interna

Os principais recursos necessarios e suficientes a realizacao das atividades da Auditoria
Interna, aprovados no orcamento da area sao apresentados abaixo:

‘H REFERENCIAL NORMATIVO

PESSOAL TECNOLOGIA
“O Auditor Geral deve
assegurar que os recursos de
205 empregados1 | Open for Innovation d. ° ° o
t t
Headcount médio projetado para 2025 32( KNIME e L2 =

apropriados, suficientes e
aplicados de forma eficaz
para o cumprimento do plano
aprovado”. Norma 2030 -
Gerenciamento de recursos

Expectativa de entrada de novos
empregados ao longo de 2025
para reposi¢ao de efetivo

" Considera 28 requisitados da Transpetro. / Power Bl pgthOﬂ :

S
™ - Y.

 Para garantir apoio técnico e consultivo nos diversos temas a serem auditados, incluindo assuntos
emergentes, temos contratos com empresas especializadas, como Deloitte, Gartner e ICTS (2% do or¢camento).
« A Auditoria também possui recursos para viagens de inspecdo dos ativos (2% do or¢camento) e para
capacitacdo da equipe (1% do orcamento).




59% dos nossos

profissionais possuem
alguma especializacao
ou certificagao.

Quantidade de Certificagoes

A
The Institute of
Internal Auditors

— 57

15

CISA, COBIT, CRISC,
CGEIT, CDPSE, CISM

OUTRAS
INSTITUICOES

33

-

Recursos da Auditoria Interna

4 FORMACAO ACADﬁMICA\

Pos Graduag¢ao ou MBA 160
Mestrado 30

CIA, CRMA, CCSA

PMP, CIBERSECURITY, ITIL, SAP,
SIX SIGMA, CPC-A, entre outros

Doutorado 4

J

Analise
de Dados

2 9 empregados serao
contemplados com Pés-

Graduacoes em 2025, o

? que representa 14% da

ap forgade trabalho.

reservadas por
profissional para
realizacao de
treinamentos em 2025.

O planejamento para 2025 é capacitar os auditores nos 6 eixos de

Gird

de Auditoria
Interna

Normas e Praticas Comunicagéo
e Negociagdo

T
e

I

Processos

de Negocios

desenvolvimento baseados em lacunas nas avaliagoes de desempenho

GRC CGTI
Governanga, Controles
Riscos e Controles Geraisde Tl

Atravées do Centro de Treinamento da Auditoria Interna, dispomos de um ambiente dedicado ao
aprendizado e a troca de conhecimentos, oferecendo cursos, treinamentos, workshops e outras atividades

de capacitacao, alinhados as competéncias técnicas e interpessoais requeridas para os auditores.




Metodologia adotada
na elaboracao do PAINT
2025

—
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Metodolo g ia Definicdo dos critérios de
auditdvel, contemplando, priorizacdo, que levam em

ad 0 ta d ana principalmente: processos; consideracao os objetivos e

elabora Cao do riscos; programas e projetos; riscos da Companhia, seu
plano estratégico, a percep¢ao

Definig¢ao do universo

P l ano empresas controladas; de risco das partes
parcerias; e entidades interessadas e da Auditoria.
externas.

Interagao constante com o
Comite de Auditoria, seja na
coleta de insumos para

Definicao de trabalhos por
temas, visando ampliar a
cobertura e visao integrada

da gestado de riscos na defini¢cao dos trabalhos ou
Companhia, alinhada ao atendimento a solicitagoes a
modelo de 3 linhas. serem priorizadas no Plano.

“O plano de auditoria interna deve ser flexivel o suficiente para permitir que o Executivo da Auditoria o revise e ajuste conforme necessario, em resposta Gs mudangas nos negocios, riscos, operagoes,
programas, sistemas e controles da organizac@o”Norma 20170 - IIA




Definigéio do universo de auditoria LL] PETROBRAS

Universo auditavel é o conjunto de objetos passiveis de serem priorizados no PAINT.

PROCESSOS = Negécios: Processos diretamente envolvidos com a cadeia produtiva: geracao do produto, venda e entrega aos clientes.
O0->0 Gestao e Servicos Corporativos: Planejamento, orientacao, controle e avaliacao dos negocios, bem como recursos fisicos

|:|<—(J§ e apoio operacional e tecnoldgico para a execucao dos processos de negacio.
RISCOS Riscos empresariais sao ameacas ou oportunidades mapeadas como relevantes para o atingimento dos objetivos da
Companhia.
& Riscos de conformidade estao relacionados ao cumprimento de requlamentacao, politicas e procedimentos internos.
E';?{g'j’é;":: Os programas (grupo de projetos relacionados e coordenados para obtencao de beneficios estratégicos) e projetos

(esforco temporario empreendido para criar um produto, servico ou resultado exclusivo) sao aqueles definidos
LE%\ como relevantes para o atingimento dos objetivos estratégicos, divulgados no PN 2025-2029 ou em materiais

corporativos.
EMPRESAS - : : _

CONTROLADAS S empresas controladas correspondem as empresas investidas, em que a Petrobras detém controle. De acordo com
- o Quadro Societario de 30/09/2024, sao 36 empresas controladas, das quais 2 estdo em fase de liquidacao, sendo
mm que 11 pertencem ao Conglomerado Petrobras. As empresas controladas no exterior também estao no escopo de

atuacao da Auditoria.
PARCERIAS

A parceria se trata de acordo entre a Petrobras e uma ou mais empresas com o objetivo de realizar uma tarefa especifica

mediante uniao de recursos, podendo ter objetivo operacional ou nao operacional. Atualmente, nossas parcerias
operacionais estao concentradas no segmento de E&P, sendo a maioria operada pela propria Petrobras.

EQI:E?QA,\IDAE.’S Entidades externas a Petrobras, como, por exemplo, a Fundacao Petrobras de Sequridade Social = PETROS e a Associacao

— Sadde Petrobras (APS), sao contempladas nas avaliacoes da Auditoria Interna, em atendimento a resolucoes tais como CGPAR
H 36,37 e38de2022.




Definigéio dos Critérios de Priorizagdo [:i] PETROBRAS

A defini¢cao dos trabalhos é baseada em 6 critérios de priorizagao.

No 4° tri de 2024 realizamos reuniao especifica com o Comité de Auditoria para coleta de
indicacoes. Adicionalmente, foram realizadas mais de 80 entrevistas e pesquisas com as
partes interessadas (Petrobras e Transpetro).

Instrucoes normativas e leis aplicaveis a Companhia e a atividade de auditoria interna da
Petrobras sao avaliadas e consideradas no Plano.

Adocao de critérios
qualitativos e
quantitativos com o
objetivo de priorizar os
itens de maior exposi¢cao
e impacto ao alcance dos
objetivos da Companhia.

PLANO ESTRATEGICO E PLANO DE NEGOCIOS

O PE 2050 e 0 PN 2025-2029 apresentam nosso plano de investimentos, os direcionadores
e componentes estratégicos da Companhia e sao norteadores para a atuacao da Auditoria.

PERCEPCAO DA AUDITORIA

O nivel de exposicao das atividades e processos aos riscos empresariais e de conformidade
e revisado pela Auditoria e considerado para fins de priorizacao dos trabalhos.

RISCOS EMPRESARIAIS

Os riscos empresariais mais severos sao considerados como um dos mais importantes
fatores para a priorizacao de avaliacoes de auditoria.

N

RISCOS DE CONFORMIDADE

A exposicao dos processos a riscos de conformidade é utilizada como um dos fatores de risco na
definicao dos trabalhos.



Definigao dos Critérios de Priorizagao

A defini¢cao dos trabalhos é baseada em 6 critérios de priorizagao.

ENTREVISTAS QUESTIONARIOS

encaminhados para as partes

+90% Executivos da Petrobras + interessadas, incluindo Conselho
(CA e CF), Comité de Auditoria,

1 00% Unidades de Relacionamento Diretores e Executivos.

Processos mais abordados

ut
L)
s
e
e
L)
s
e
L
-----
s
e
s
s
e
Py
e
Py
e

Contribuicoes » Suprir Bens e Servicos;

+1 50 coletadas no

Sistema Petrobras

Produzir Petroleo e Gas;
............ » Gerir Estoques e Armazéns;
............. « Desenvolver Projetos de Investimento e

Descomissionamento.

Gerir Ativos, Parcerias e Contratos de E&P:

m PETROBRAS

Leis e requlamentos sao fatores relevantes para definicao
dos trabalhos, em especial as resolucoes CGPAR/ME;

instrucoes normativas da CGU; Lei 13.303/2016 (Lei das
Estatais) e seu decreto regulamentador 8.945/2016.

PLANO ESTRATEGICO E PLANO DE NEGOCIOS

Avaliamos o0s principais direcionadores e componentes
estratégicos do PN 2025-2029.

o
W PETROBRAS

PLANO ESTRATEGICO 2050
PLANO DE NEGOCIOS
PETROBRAS 2025-2029

O Brasil é a nossa energia




Definigao dos Critérios de Priorizagéo

A definicao dos trabalhos é baseada em 6 critérios de priorizacao.

RISCOS DE
CONFORMIDADE

RISCOS
EMPRESARIAIS

Na elaboracao do Plano,
consideramos a severidade dos
riscos empresariais e a
OPERACIONAL CON[(EJEXL"EADE' avaliacao de equsigéo dos
REGULATORIO processos aos riscos de
conformidade.

kPMG
Consumo de artigos especializados Riscos
para identificacdo de riscos Setoriais 2024
emergentes e subsidiar a avaliacao
independente dos riscos da Impact unleashed

The rise of internal auditina ¢

.
C O | I p a n h | a . Deloitte’s 2024 Global Chief Audit Executive survey

Descumprimento

relacionadas

Saiba mais

e |leis e normas
de governanca
Privacidade
de dados @
Antitruste @
Transacoes
com partes

Ll PE TROBRAS

Conflito de
interesses

Estratégia para Cobertura dos Riscos:

Lg\_fa em de
inheiro, . . . .
sances Riscos Estratégicos e com severidade Muito
comerciais e

Al Alta: Cobertura Anual

K Riscos com severidade Alta: a cada 2 anos
r Integridade de . . o
contrapartes Riscos com severidade Média: a cada 3 anos
fo)
Assedio e

discriminagéao
Registros
contabeis

LE NN

\‘/
-

The Global Risks 4 2025 Audit Plan
' ' Hot Spots

 Report 2024
e ,19\th Edition

AT REPORT

Audit Research Team

Gartner




CONSIDERACOES FINAIS
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e

Acompanhamento do Plano

Uma vez aprovado o PAINT 2025, conforme Regulamento da Auditoria Interna da Petrobras’, o acompanhamento de seus resultados é realizado pelo
Comité de Auditoria Estatutario (CAE) e do Conglomerado (CAECQO), sendo encaminhado para conhecimento da Diretoria Executiva, do Conselho de

Administracao e do Conselho Fiscal, por meio dos Relatorios Trimestrais de Atividades de Auditoria.

~

%

A revisao periédica do Plano traz maior flexibilidade e agilidade na

adequac¢ao da Auditoria Interna as novas necessidades da Companhia,

utilizando como principais insumos as sequintes informagaoes:

= Solicitacoes do Comité de Auditoria, da Diretoria Executiva e Geréncias
Executivas;

» Mudanca de cenario no ambiente de negocios ou marcos requlatorios;

» Atualizag@o do mapeamento de Riscos;

» Fatos novos relevantes divulgados;

Alteracgoes significativas® no PAINT serao submetidas a nova aprovag¢ao do
CAE e CA.

' DI-1PBR-00043

?Alteragdes significativas: Aquelas que ultrapassem 20% das horas ou 20% dos itens programados.

f Gerenciamento de Riscos \

Em razao da complexidade dos processos a serem examinados,
bem como de eventuais dificuldades operacionais para
obtengcao das informacoes, ha risco inerente a atividade de
auditoria de nao cumprimento do Plano de Auditoria.

Para mitigagao desse risco, desde 2021, realizamos revisao
periodica do Plano e realizamos a gestao centralizada de
cronograma e priorizagdo dos trabalhos. Esta medida colabora
para o tratamento de ameagas e oportunidades, de forma a
otimizar a alocacdo dos recursos e a definicao do melhor

periodo de execug¢ao dos trabalhos.




m PETROBRAS



Apéndice L.i] PETROBRAS

=7] Detalhamento dos Irabalhos Programados

PAINT 2025



TRABALHOS PAINT 2025 - PETROBRAS

w PETROBRAS

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Trabc_alhos Origem Macroprocesso Diretoria Unidade Dutras areds
previstos envolvidas

1 Gest?q de Portfélio de PETROBRAS 1200 1 Avali'a(;éo de Gerir/E.strategia e Portfélio de PRES ESTRATEGIA

Negocios Riscos Negocios
2 Gestao de Efetivo PETROBRAS 1.200 1 Avaé'ii‘é‘zz de  Gerir Recursos Humanos DCORP RH REFINO
3 Praticas de Direitos Humanos PETROBRAS 800 1 Avaéléiiz 3 Gerir Responsabilidade Social PRES RS

. - Gerir Mudanca Climatica e

4 tomprade Créditos de PETROBRAS 600 1 Avaliacao de .o honizacio: Assequrar DTEN CLIMA CONF

carbono Riscos : )

Conformidade Empresarial

5 Intrusép em Areas PETROBRAS 600 1 Avali.agéo de Gerir Inteligéncia Prqtetiva e DCORP ISC

Operacionais Riscos Seguranga Corporativa
6 Recomposicao de Portfélio PETROBRAS 600 ] Avaliacaode  Explorar DESP EXP: RES

Riscos Gerir Reservatorios
: .. Avaliacao de : . TIC; TRANSPETRO;

7 Ataque Cibernético SISTEMA PETROBRAS 1.600 1 Riccos Gerir Seguranca da Informacao DCORP S| CUBSIDIARIAS

Vazamento de Informacoes Avaliacao de . -
8 . PETROBRAS 1.000 1 . Gerir Seguranca da Informacao DCORP Sl ISC

Sensiveis Riscos

. . Comercializar Petréleo nos

Cormerel! 22630 - Ao Avaliacao de  Mercados Interno e Externo e

9 de Condigoes Regulatorias e PETROBRAS 500 1 a6 ) DLCM CME
0 Riscos Derivados e outros no Mercado
Tributarias
Externo

éigvﬁﬁigﬁif f\)/leoriictlc?rnaar;_ento e Avaliacdo de DE&P; DCORP; DFINRI; SMAS(;SE'li(I:BORSA;'GBPUPZ_IEO&SP';TAA(IS%L'JP; TERMOBAHIA; TERM

10" Reporte de Riscos SISTEMAPETROBRAS —10.000 8 Riscos  2€Nr=M> DENGE: DPL DTEN perINO: PGN: GSE: POCOS: LOEP:  OMACAE: BSE

Operacionais

DLCM

SUB




TRABALHOS PAINT 2025 - PETROBRAS

w PETROBRAS

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Trabc_alhos Origem Macroprocesso Diretoria Unidade Dutras areds
previstos envolvidas
- Avaliacao de : . . , _
11 Contratacao PROJINV PETROBRAS 5.100 5 Riccos Suprir Bens e Servigos DFINRI:DENGE SUPRIMENTOS;SUB;SRGE
, — Desenvolver Projetos de , DL GIRP; ESTRATEGIA;
12 Desenvolvimento de Projetos TPFEXIEQJQFE}ERTARS(’) 5.500 3 Ava;ii(éiz de Investimento e DENGE@E&E'EPLDLC PDP DNL; DENGE; DE&P;
Descomissionamento ' DPI: DLCM; DTEN
Avaliacio de Desenvolver Projetos de )
13 Retomada de Projetos PETROBRAS 1.000 2 Risios Investimento e DENGE PDP;SRGE GIRP;ESTRATEGIA
Descomissionamento
- Desenvolver Projetos de , , , , , ,
14 Destinacio de Ativos PETROBRAS 1.500 1 Avaliacaode |\ himento e DENGE:DEsp  CIRPPDPSUBPOCOSSRGETAR, SMS
Riscos o AGP
Descomissionamento
5 IEMEEDELE vk FIRelitE PETROBRAS 600 1 ARG o e el o (B2 DE&P GPP-E&P: AGP: TAR
(EVPRO) - Plataformas Riscos
- PETROBRAS; Avaliacao de . . _
16 Gestao Contratual PROJINV PETROCHINA 4.800 4 Riccos Suprir Bens e Servicos DENGE SRGE; SUB PETROCHINA
g IMEMENEE CE CONTRRED  permoEmas 4,000 2 Avaliacaode - i s mentacio DFINRI SUPRIMENTOS PETROBRAS
de Bens e Servicos Riscos
1g 1ermos Aditivos (contratos de PETROBRAS 1.600 1 Avaliacaode o\ Bane o Servicos PETROBRAS PETROBRAS SUPRIMENTOS
Servicos) Riscos
. . Avaliacao de . .
19 Gestao de Contrato de Servicos PETROBRAS 4.200 3 Riccos Suprir Bens e Servigos PETROBRAS PETROBRAS SUPRIMENTOS
20 Contratacio de Servicos PETROBRAS 2.800 2 Avaé'géi‘; de  g\orir Bens e Servicos DFINRI SUPRIMENTOS

29



TRABALHOS PAINT 2025 - PETROBRAS

w PETROBRAS

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Trabc_alhos Origem Macroprocesso Diretoria Unidade Outras areds
previstos envolvidas
21 Contratacao de Bens PETROBRAS 1.000 1 Avaé'ii‘éi‘; de g\ nrir Bens e Servicos DFINRI SUPRIMENTOS
Obras de Revitalizacao do Solicitacao da . . . SUPRIMENTOS;
2° Edice PETROBRAS 1.000 2 Gestao Suprir Bens e Servigos DFINRI:DCORP COMPARTILHADO
Gestao de Estoques - o : T
23 Planejamento da Demanda e PETROBRAS 4,000 2 Avaliacaode o Fotoaues e Armazéns DLCM, DE&PIDPL pepp. REFINO: DESP: DTEN LOEP
. - Riscos DTEN
Alienacao de bens
. Solicitacao da  Gerir Ativos, Parcerias e Contratos GPP-E&P; AGUP; AGP; LIBRA;
24 (Conteldo Local PETROBRAS 400 1 Gestao de E&P DE&P BUZIOS
Patrocinios e Convénios Avaliacao de SUPHIFBERSICISENICos GEN ~
25 ~ PETROBRAS 1.000 1 . Responsabilidade Social; Gerir DFINRI SUPRIMENTOS RS; COMUNICACAO
(Contratacao) Riscos C T
omunicacao
Solicitacao da ?farli’\rstigr??izaebgglz(cjieoigrcri]zlétGoerir ESTRATEGIA
26 Reportes ASG-IFRS ST e S2 PETROBRAS 1.800 1 C~ P PN . DFINRI:PRES;DTEN CONTABILIDADE; RS; CLIMA GOVERNANCA;
Gestao em Mudanca Climatica; Gerir
. . . RISCOS
politicas e procedimentos contabeis
27 s de Mbandere PETROBRAS 1.400 1 Avaéiéif‘)g ¥ Bl GesiEe Conly] DFINRI CONTABILIDADE
. . L . . COMPARTILHADO;
28 Ef@tgﬁ”g;ﬂse'cjﬂi r/?gvg; SISTEMA PETROBRAS 1.200 1 Avaé'géi‘; de ggﬁ’:eg eASrgi'tTeltC“ra' bervicos e DCORP TIC TRANSPETRO;
¢ ¢ SUBSIDIARIAS
29 Inteligéncia Artificial PETROBRAS 1.400 1 Avaé'iz‘ézz e e ir Sequranca dalinfarmacss DCORP TIC S|
. . Avaliacao de . - TIC; TRANSPETRO;
30 Riscos de Terceiros - Sl SISTEMA PETROBRAS 1.400 1 Riccos Gerir Seguranca da Informagao DCORP Sl CUBSIDIARIAS

50



TRABALHOS PAINT 2025 - PETROBRAS

m PETROBRAS

Trabalhos

QOutras areas

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH : Origem Macroprocesso Diretoria Unidade :
previstos envolvidas
21 De;envplwmento de PETROBRAS 300 1 Avall.a(;ao de Prove[ Arquitetura, Servigos e DCORP TIC |
Aplicacoes Riscos Solucoes de TIC
Gerir Inteligéncia Protetiva e
3o ~eguranca Corporativa - PETROBRAS 1.000 ] Avaliacdo de  Seguranca Lorporativa; Gerir SMS: - -pp.pEgp.py o ISC:SMS;LOEP:DE&P RS
Unidades Offshore Riscos Gerir Responsabilidade Social;
Produzir Petréleo e Gas
. Produzir Petréleo e Gas; Gerir , , _ ,
33 Eficiéncia Operacional - E&P PETROBRAS 1.100 1 Sol|C|tag~ao o Ativos, Parcerias e Contratos de DE&P SIFIFSESIES 01 AGUP’ SO
Gestao ESP LIBRA; RES.
24 Partilha de~Produc;éo - PETROBRAS 1200 1 Avali_a(;éo de  Gerir Ativos, Parcerias e Contratos DESP GPP-E&P: AGUP: BUZIOS: LIBRA
Recuperacao de Custo-Oleo Riscos de E&P
Avaliacao de  Gerir Ativos, Parcerias e Contratos FUBCAS, CONTASIL D OE
35 Parcerias - Gestao Financeira PETROBRAS 800 1 : ’ DE&P GPP-E&P; AGUP; BUZIOS; LIBRA;
Riscos de E&P AGP
36 Redeterminacio da Producio PETROBRAS 400 ] >olicitacao da - Gerir Ativos, Parcerias e Contratos DEGP GPP-E&P: AGUP
Gestao de E&P
Parceria Nao Operada (BM-C- Solicitacao da Gerir Ativos, Parcerias e Contratos . ,
37A 33 - EQUINOR) PETROBRAS 600 1 Cectao de E&P DE&P GPP-E&P; AGP
Parceria Nao Operada (LAPA Solicitacao da  Gerir Ativos, Parcerias e Contratos )
37B BV - TOTAL) PETROBRAS 400 1 Cectao de E&P DE&P GPP-E&P
38 Operacio Logjstica - Offshore PETROBRAS 1.100 1 Avaé'g‘éf‘jz 98 prover Logistica de E&P DLCM LOEP
Afretamento de Navios de GNL Solicitacao da Comercializar Gas, Energia e
39 - Regaseificadores e PETROBRAS 1.100 1 . S  ENErg DTEN G&E
: Gestao Renovaveis
Supridores
Gerir Logistica Integrada de
Programacao Logistica de _ — Petroleo e Derivados; Gerir
40 Petrdleo e Derivados -LOGe o SO0 1.600 1 AvaIRE0 0 jntegracao Logistica; Gerir DLCM: TP/DDT LOG: TP/DDT/INTEGRA  TP/DDT/DTSSPCO

TRANSPETRO

Operacoes Logisticas Terrestres,
Aquaviarias e Offshore

31



TRABALHOS PAINT 2025 - PETROBRAS

m PETROBRAS

. . Trabalh . . . . ras ar
ID Tema/Objeto Abrangéncia HH abg 03 Origem Macroprocesso Diretoria Unidade out 45 areas
previstos envolvidas

1 Comeroahza(;ao Interna de PETROBRAS 900 1 Sol|C|ta(_;~ao da Comercializar Derivados e Qutros no DLCM M|

Derivados Gestao Mercado Interno
42 Planejarrlento, Efici_encia e PETROBRAS 900 1 Avali'a(;éo de Comercializar Derivados e Outros no DLCM CME:CMI

Integracao Comercial Riscos Mercado Interno

Programar Processamento de Avaliacao de .
43 . PETROBRAS 900 1 . Processar Gas Natural DTEN G&E PGN

Gas Natural Riscos
44 Preco de Transferéncia PETROBRAS 1.300 1 Avaé'é‘é‘zz de  pealizar Gestio Tributiria DFINRI TRIBUTARIO

Avaliacio de ) FINANCAS;SUPRIME
45 Apurar ICMS PETROBRAS 2.000 2 aR.aga Realizar Gestao Tributaria DFINRI:DE&P:DPI:DTEN TRIBUTARIO NTOS:G&E:PGN:REF]
15605 NO:DE&P
. Solicitacao da  Gerir Pesquisa, Desenvolvimento e _
46 Gestao de PD& PETROBRAS 1.200 1 N - DENGE;DE&P CENPES LIBRA
Gestao Inovacao
47 Propriedade Intelectual PETROBRAS 800 1 celidiEcEn e (e PeseUes, Dissemielymenio & DENGE CENPES
Gestao Inovacao

48 Gestio de Conhecimento PETROBRAS 1.200 1 Avaé'ii(é‘;‘; € Gerir Recursos Humanos DCORP RH
iy esien G Uilllkecen G2 Meree PETROBRAS 800 1 T T e Rty R PRES COM

Petrobras Gestao
50 Gest;a_o de Viagens e PETROBRAS 1000 1 Avah_agao de Provgr In?tglagoes e Servicos DCORP COMPARTILHADO

Mobilidade Riscos Multiusuarios
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TRABALHOS PAINT 2025 - PETROBRAS

m PETROBRAS

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Trabglhos Origem Macroprocesso Diretoria Unidade Outras areds
previstos envolvidas

o1 Scorecard e Metas (PPP e PLR) PETROBRAS 1200 1 Obrigacao Promover Desempenho; Gerir Recursos DFINRI DESEMPENHO RH

- Petrobras Legal Humanos

PETROBRAS; S .
52 Remuneracao de Dirigentes TRANSPETRO; 2.200 2 Oer|gaa(;lao Gerir Recursos Humanos DCORP RH GOVERE]IATNECA’ INP;
CONGLOMERADO =9

IEEnBleElR, SIEEmESE Avaliagao de Gerir Seguranca da Informagao; Prover

53 Seguranca da Informacao PETROBRAS 3.500 1 e Segurancac S PETROBRAS PETROBRAS SI; TIC
; .. Riscos  Arquitetura, Servicos e Solugdes de TIC

aplicada ao Negocio

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Trabglhos Origem Macroprocesso Diretoria Unidade Qutras areds
previstos envolvidas

PETROS - Governanca e ENTIDADES Obrigacao . - . .
54A Controles EXTERNAS 1.200 1 legal Gerir Operagoes Financeiras DFINRI PETROS FINANCAS

PETROS - Gestao de Despesas ENTIDADES Obrigacao : R :
54B Adminictrativas EXTERNAS 1.200 1 Legal Gerir Operagoes Financeiras DFINRI PETROS FINANCAS

: ENTIDADES Obrigacao : . :
54C PETROS - Investimentos EXTERNAS 1.320 1 Lesn Gerir Operacoes Financeiras DFINRI PETROS FINANCAS
ENTIDADES Obrigacao :

55 APS EXTERNAS 1.200 1 Legal Gerir Recursos Humanos DCORP APS RH

33



ID

56

57

58

59

60

61

62

Tema/Objeto Abrangéncia HH

PBIO - Gestao tributaria na
Compra de Matéria Prima;
Comercializacao e Logistica de

Matéria Prima e Produtos; e PBIO; PETRUBRAS 2200
Plano de Negdcios -

Alinhamento estratégico

PB - LOG - Gestao Contratual PB-LOG 1.000
ANSA - Contratacao de

Servicos; e Comercializacao de  ANSA; PETROBRAS 1.500
Produtos

TERI\ZIOBAHIA— Controle e TERMOBAHIA 550
Gestao

TERI\iIOMACAE— Controle e TERMOMACAE 550
Gestao

BSE - Controle e Gestao BSE 550
Scorecard e Metas (PPP e PLR)

- Subsidiarias do CONGLOMERADO 120

Conglomerado

Trabalhos
previstos

N

Origem

Avaliacao de
Riscos

Avaliacao de
Riscos

Avaliacao de
Riscos

Avaliacao de
Riscos

Avaliacao de
Riscos

Avaliacao de
Riscos

Obrigacao
Legal

Macroprocesso

Integrar Negocios e Participacoes em
Transicao Energética e Sustentabilidade

Integrar Negocios e Participacoes em
Comercializacao e Logistica

Suprir Bens e Servigos; Comercializar Gas,
Energia e Renovaveis; Integrar Negocios e
Participacoes em Refino, PGN e Quimica

Integrar Negocios e Participacoes em
Transicao Energética e Sustentabilidade

Integrar Negocios e Participacoes em
Transicao Energética e Sustentabilidade

Integrar Negocios e Participacoes em
Transicao Energética e Sustentabilidade

Promover Desempenho; Integrar
Negacios e Participacoes em Refino, PGN
e Quimica; Integrar Negocios e
Participacdes em Transicao Energética e
Sustentabilidade; Integrar Negocios e
Participacoes em Comercializagao e
Logistica

Diretoria

DFINRI;DTEN

DLCM

DFINRI; DTEN

DTEN

DTEN

DTEN

DPI; DTEN; DLCM

m PETROBRAS

Unidade Outras areas

envolvidas
PBIO: TRIBUTARIO GITE
PB-LOG DNL
SUPRIMENTOS: G&E INP: PGN
TERMOBAHIA GITE
TERMOMACAE GITE
BSE GITE
ANSA: BSE: PBIO: PBEN-P: PB-
DD - '~ INP; GITE; DNL;
LOG: MUCURIPE: TERMOBAHIA: GOVERNANCA

TERMOMACAE.
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63

64

65

66

6/

63

ID

69

Tema/Objeto

PEB - Estrutura Salarial; Custos
Recuperaveis; Contratacoes

Abrangéncia

Diretas e Bajo Monto; Contratacao PEB
de Servicos - IP; Subasta de
Divisas

PIB-COL - Gestao Contratual;

Consultas Prévias a Comunidades PIB-COL

PIBBV; PGT; PNBV;

PGF; TIBV;
PETROBRAS

Reportes ASG - CSRD

Comercializacao e Contratacoes
pelas Subsidiarias na Holanda

(PIB BV, PGT, PNBV, PGF) PGF
PSPL - Comercializziu;éo, pcpl
Governanca e Gestao
Tecnologia, Sistemas e Seguranca CONGLOMERADO;
gla, si5ter guranta  TRANSPETRO:
da Informacao aplicada ao s
. Subsidiarias
Negocio .
Exterior
Tema/Objeto Abrangéncia

PETROCOQUE - Contratacao de

Bens e Servicos PETROCOQUE

PIBBV; PGT; PNBYV,

HH

2.800

1.400

1.600

1.000

1.000

2.500

HH

500

Trabalhos
previstos

Trabalhos
previstos

]

Origem

Avaliacao de
Riscos

Solicitacao da
Gestao

Avaliacao de
Riscos

Solicitacao da
Gestao

Avaliacao de
Riscos

Avaliacao de
Riscos

Origem

Solicitacao da
Gestao

Macroprocesso

Gerir Ativos, Parcerias e Contratos de
E&P

Gerir Ativos, Parcerias e Contratos de
E&P

Gerir Responsabilidade Social; Gerir
Transparéncia e Relacionamento em
Mudanca Climatica; Gerir politicas e

procedimentos contabeis

Comercializar Petréleo nos Mercados

Interno e Externo e Derivados e outros
no Mercado Externo; Produzir Petroleo e

Gas; Gerir Operagoes Financeiras
Comercializar Petroleo nos Mercados

Interno e Externo e Derivados e outros

no Mercado Externo

Gerir Seguranca da Informacao; Prover
Arquitetura, Servicos e Solucoes de TIC

Macroprocesso

Integrar Negdcios e Participacdoes em

Refino, PGN e Quimica

w PETROBRAS

Outras areas

Diretoria Unidade :
envolvidas
DE&P PEB GPP-E&P
DE&P PIB-COL GPP-E&P
ESTRATEGIA:

PIBBV; PGT; PNBV; PGF; TI BV,

DRINREPRESIDTEN  coNTABILIDADE:RS; CLIMA

GOVERNANCA; CME;
GPP-E&P; FINANCAS

. . . . . CME: GPP-E&P;
DLCM: DFINRI; DE&P PIBBV; PGT; PNBV: PGF FINANCAS
DLCM PSPL CME
DPI: DTEN; DLCM;DLCM; TRANSPETRO: INP; GITE; DNL; CME;
DFINRI: CONGLOMERADQO:; Subsidiarias GPP-E&P;
DE&P:TP/DFIN:DCORP Exterior FINANCAS; TIC; SI
Diretoria Unidade Outras ?rea-"
envolvidas
DPI PETROCOQUE INP
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TRABALHOS PAINT 2024 - TRANSPETRO

m PETROBRAS

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Trabglhos Origem Macroprocesso Diretoria Unidade Outras areds
previstos envolvidas
. . . . . TP/DDT/DTNNESE
70 ?sagnusragfrZOperaoonal - TRANSPETRO 1200 1 Avagiziz(; de gsfl(;eSeguran(;a, Meio Ambiente e lg;[[))%\; TP/DDT/DTSSPCO
P . TP/DTM/ON
71 TP25 - Contratacio TRANSPETRO 1.200 ] AVAIREO 08 Gerir Bens e Servicos TP/DCJUR TP/DCJUR/GBS
72 o0~ Hidendatnergeticados - rpanspeTRO 1.000 1 AV 08 Gerir Projetos e Empreendimentos TP/DTM TP/DTM/EMTM TP/DTM/ON
Eficiéncia Operacional dos Avaliacao de e A :
73 : TRANSPETRO 1.000 T : Gerir Eficiéncia Operacional TP/DTM TP/DTM/ON
Navios Riscos
7 ‘S ipulEice® = agime et TRANSPETRO 1.000 1 RGO o et G e TP/DTM TP/DTM/ON TP/DCJUR/RH
Embarque nos Navios Riscos
Manutencao de Tanques e Avaliacao de  Gerir Manutencao e Integridade TP/DDT/DTSSPCO
75 Esferas - Gestao Contratual TRANSPETRO 1.000 1 Riscos Estrutural TP/DDT TP/DDT/DTNNESE TP/DDT/MDT
76 Docagem - Execucio TRANSPETRO 1.000 1 AelEgee e EEfr MEnUEnGED @ Integieasts TP/DTM TP/DTM/EMTM
Riscos Estrutural
Integridade de Dutos e Avaliacao de  Gerir Manutencao e Integridade TP/DDT/DTSSPCO
7 Terminais TRANSPETRO 1200 ] Riscos  Estrutural TP/DDT TP/DDT/DTNNESE TR/DDT/MDT
Inspecao e Manutencao de Avaliagao de  Gerir Manutencao e Integridade TP/DDT/DTSSPCO
7€ Faixa de Dutos VRANSPRTHO 1200 1 Riscos Estrutural TP/DDT TP/DDT/DTNNESE TP/DDT/MDT
Manutencao Industrial de Avaliagao de  Gerir Manutencao e Integridade TP/DDT/DTSSPCO
9 Dutos e Terminais TRANSPETRO 1.00 1 Riscos Estrutural TP/DDT TP/DDT/DTNNESE TP/DDT/MDT
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TRABALHOS PAINT 2024 - TRANSPETRO L] PETROBRAS

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Trabglhos Origem Macroprocesso Diretoria Unidade Outras areds
previstos envolvidas
- . Avaliacao de ~ . .
80 Contratacao de Bens e Servicos TRANSPETRO 1.200 1 Riccos Gerir Bens e Servicos TP/DCJUR TP/DCJUR/GBS
. Solicitacao : . .

81 Contencioso TRANSPETRO 1.200 1 da Gestao Gerir Integridade Empresarial TP/DCJUR TP/DCJUR/JURIDICO

Avaliacio de TP/DCJUR/SMS
82 ASG - Ambiental TRANSPETRO 1.200 1 Risgos Gerir Seguranca, Meio Ambiente e Saude TP/DCJUR TP/DDT/DTNNESE

TP/DDT//DTSSPCO

83 Politica de Precos - Servicos TRANSPETRO 1.200 1 Avaélizizz deComercializar Servicos TP/DCJUR TP/DCJUR/DNC

o G Crnete oz o 1 MbdotbOpcelmiosfeers ooy [UOOUOTSECO gy
85 Arrendamento TRANSPETRO 1.000 ] Avaé‘iiiiz 9€ G erir Ativos, Novos Negécios e Parcerias TP/DDT ﬁ;ggygﬁiﬁg TP/DCJUR/DNC
86 ?;ﬁ;icsaggtfohlﬁiﬁggEeLPLR) TF.QFARNA?\IF;EBTERLO; 800 1 Ob[ie%iﬁao Gerir Estratégia de Negdcio TP/DFIN TP/DFIN/GEPLAN; TRANSBEL

87 Contratacao de Navios DP TIBV 1.300 1 Avaéiiigiz deGerir Bens e Servicos TE’%[SUR TP/DCJUR/GBS; TIBV
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OUTROS SERVICOS DE AUDITORIA

m PETROBRAS

Outras areas

ID Tema/Objeto Abrangéncia HH Tipo de Servico  Origem Macroprocesso Diretoria Unidade envolvidas

38 Parecer Anual - Prestacao de PETROBRAS 500 Pareceres Obrigacao Assess.orar. Presidencia e~Diretor?5. PRES:DFINRI GAPRE:CONTABILIDADE
Contas Legal Executivos; Realizar Gestao Contabil

PETROBRAS; Obrigacao
89 SOX TRANSPETRO 15.000 Testes de controle Legal Todos PETROBRAS PETROBRAS
Obrigacao . .

90 Pareceres - TCEs PETROBRAS 700 Pareceres Losrl Assegurar Conformidade Empresarial DGC RD

g1 Apuracaode Protocolos da PETROBRAS 1.000 Apuracio >olicitacao da ¢ i o vidoria DGC; PRES OUVIDORIA; INC
Ouvidoria Gestao

gp RAD-Reporte de Auditoria PETROBRAS  ReservaTécnica ncportes — Avaliacaode  jogo;, PETROBRAS PETROBRAS
Direcionado direcionados Riscos

93 Notas Técnicas PETROBRAS  ReservaTécnica Notas Técnicas 0198630 8@ p joinic PETROBRAS PETROBRAS

Gestao
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AUDITORIA CONTINUA

m PETROBRAS

Outras areas

D Tema/Objeto Abrangéncia Macroprocesso Diretoria Unidade :
envolvidas
Comercializar Derivados e Outros no Mercado
94\ Auditoria Continua - Comercializacao PETROBRAS Interno; Comercializar Petroleo nos Mercados DLCM CMI: CME
e Estoque de Produtos Interno e Externo e Derivados e outros no
Mercado Externo
94B  Auditoria Continua - RH PETROBRAS Gerir Recursos Humanos DCORP RH -
94C Audﬁona Continua - Gestao de PETROBRAS Desenvqlvgr Projetos de Investimento e DENGE DENGE
Projetos Descomissionamento
94D ’égrdv'ltg;a Continua - Suprir Bens e PETROBRAS Suprir Bens e Servicos PETROBRAS PETROBRAS
Produzir Petréleo e Gas
Gerir Ativos, Parcerias e Contratos de E&P
94E AUdItO[Ia Continua - Manutencao e PETROBRAS Produzir Der}wados do Petroleo DE&P: DPI: DTEN: DCORP DE&P: DPI: DTEN: DCORP
Inspecao Processar Gas Natural
Produzir Energia
Prover Arquitetura, Servicos e Solugoes TIC
Auditoria Continua - Gestao de . , DLCM; DE&P; DPI; DTEN; _ N _ _
94F Materiaic PETROBRAS Gerir Estoques e Armazéns DCORP: DENGE DLCM:; DE&P; DPI: DTEN; DCORP; DENGE
94G  Auditoria Continua - Parcerias PETROBRAS Gerir Ativos, Parcerias e Contratos de E&P DE&P; DFINRI DE&P; DFINRI
L _ PETROBRAS . . . _
94H  Auditoria Continua - TIC TRANSPETRO Prover Arquitetura, Servicos e Solucoes de TIC DCORP TIC SI: TRANSPETRO
94| Auditoria Continua - Tributario PETROBRAS Realizar Gestao Tributaria DFINRI TRIBUTARIO
94J  Auditoria Continua - Financas PETROBRAS Gerir Operacoes Financeiras DFINRI FINANCAS
gy UCIEE Contile = GesEe TRANSPETRO e Bers @ Servises TP/DCJUR TP/DCJUR/GBS

Contratual
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